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Na temelju članka 13. Zakona o Udrugama („Narodne novine“, broj 74/14), Skupština 

Lovačkog društva “Jarebica“ iz Trilja na svojoj sjednici održanoj 20.06.2015. godine 

donijela je: 

 

S   T   A   T   U   T 
 

Lovačkog društva “Jarebica“  

 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

 

Statut je temeljni opći akt udruge koji donosi Skupština Udruge. Ostali opći akti, ako ih Udruga 

donosi, moraju biti u skladu sa Statutom.  

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o: 

– nazivu i sjedištu 

– zastupanju 

– izgledu pečata Udruge 

– znaku Udruge i njegovu izgledu 

– teritorijalnom djelovanju Udruge 

– područjima djelovanja sukladno ciljevima 

– ciljevima 

– djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi 

– načinu osiguranja javnosti djelovanja Udruge 

– uvjetima i načinu učlanjivanja i prestanku članstva, pravima, obvezama i odgovornosti te 

stegovnoj odgovornosti članova i načinu vođenja popisa članova 

– tijelima Udruge, njihovu sastavu i načinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, 

načinu odlučivanja i trajanju mandata te načinu sazivanja skupštine u slučaju isteka mandata 

– izboru i opozivu likvidatora Udruge 

– imovini, načinu stjecanja i raspolaganja imovinom 

– nadzor Udruge 

– načinu rješavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge. 

– prestanku postojanja Udruge 

– postupku s imovinom u slučaju prestanka Udruge 

–drugim pitanjima od značaja za rad Lovačkog društva “Jarebica“( u daljnjem tekstu: Udruga) 

 

Članak 2. 

 

Naziv Udruge glasi: Lovačko društvo “Jarebica“                                                               

Skraćeni naziv Udruge glasi: LD “JAREBICA“,                                                             

Sjedište Udruge je u Trilju, Ante Starčevića br.13,  

Udrugu zastupaju: Predsjednik i Tajnik Udruge 

 

Članak 3. 

 

Udruga ima pečate. 

Pečati Udruge okruglog su oblika, promjera 30 mm. U sredini pečata nalaze se dvije jarebice, 

na lijevoj strani poljska jarebica a u desnoj jarebica kamenjarka - grivna. S gornje strane 

polukružno je natpis LOVAČKO DRUŠTVO “JAREBICA“ a sa donje strane je polukružno 

pleter na čijem dnu je Hrvatska zastava sa grbom ispod koje piše “TRILJ“ 

Za korištenje i čuvanje pečata odgovorni su Predsjednik i Tajnik Udruge. 

 

Članak 4. 

 

Udruga ima znak i zastavu.   



Znak Udruge je okruglog oblika, u sredini je Triljski most iznad kojeg je u lijevoj strani poljska 

jarebica a u desnoj jarebica kamenjarka - grivna. S gornje strane polukružno je natpis 

LOVAČKO DRUŠTVO “JAREBICA“ a sa donje strane je polukružno pleter na čijem dnu je 

Hrvatska zastava sa grbom ispod koje piše “TRILJ“ 

Znak se može koristiti u boji kao i crno bijelo. 

Zastava Udruge je zelenkaste boje. Omjer zastave je 2:1, a u središnjem dijelu zastave nalazi 

se zaštitni znak Udruge u boji. 

 

Članak 5. 

 

Udruga je pravna osoba, a svojstvo pravne osobe stječe upisom u Registar udruga Republike 

Hrvatske. Udruga djeluje na području grada Trilja u Splitsko-dalmatinskoj županiji. 

Udruga djeluje na uzgoju, zaštiti, lovu i korištenju divljači koje uz gospodarsku funkciju 

obuhvaća i funkciju zaštite i očuvanja biološke i ekološke ravnoteže prirodnih staništa divljači, 

njegovanje lovačke etike i običaja te zaštite prirode i ljudskog okoliša. 

 

Članak 6. 

 

Udruga je samostalna u ostvarivanju svojih ciljeva utvrđenih Statutom, a djeluje u skladu sa 

Ustavom Republike Hrvatske, Zakonom o lovu, Zakonom o udrugama i drugim pod zakonskim 

aktima, utvrđenim ciljevima, te drugim aktima koje samostalno donosi ili ih prihvati. 

 

Članak 7. 

 

U ostvarivanju interesa i ciljeva udruge, Udruga surađuje s nadležnim državnim tijelima i 

službama, znanstvenim ustanovama, javnim i privatnim tvrtkama, udrugama i savezima. 

Udruga se može učlaniti u druge ustanove ako je to za dobrobit Udruge. Odluku o učlanjenju 

donosi Skupština. 

 

II. PODRUČJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOST UDRUGE 

 

Članak 8. 

 

Područje djelovanja Udruge, sukladno ciljevima je: Lovstvo 

 

Članak 9. 

 

Udruga dobrovoljno udruženih građana osnovana u cilju unapređenja, uzgoja, zaštite, lova i 

iskorištavanja divljači i njezinih dijelova. 

 

Članak 10. 

 

Djelatnost Udruge kojima se ostvaruju ciljevi su: 

- Gospodarenjem lovištem, uzgoj, zaštitu i lov i korištenje divljači, zaštitu prirode i  ljudskog 

okoliša. 

- Odgoj i izobrazbu lovaca podižući i lovačku etiku. 

- Organiziranje, razvijanje i unapređenje lovne radne kinologije i lovnog streljaštva.    

- Promicanje i organiziranje kulturnih i društvenih aktivnosti vezanih uz lovstvo. 

- Promicanje i poticanje aktivnosti u razvoju lovnog turizma.  

- Planiranje, poticanje i razvijanje i drugih aktivnosti u svezi s lovstvom temeljenih zakonom, 

pod zakonskim aktima i ovim Statutom.  

- Suradnja sa lovačkim udrugama u Hrvatskoj i inozemstvu. 

- Suradnja sa kinološkim udrugama u Hrvatskoj i inozemstvu, a prvenstveno sa kinološkom 

udrugom “TRILJ“ 



 

III. NAČELA DJELOVANJA UDRUGE 

 

Članak 11. 

 

Djelovanje udruge temelji se na načelu neovisnosti što znači da udruga samostalno utvrđuje 

svoje područje djelovanja, ciljeve i djelatnosti, svoj unutarnji ustroj i samostalno obavlja 

djelatnosti koje nisu u suprotnosti s Ustavom i zakonom. 

U Udruzi nije dopuštena rasna, etnička, nacionalna, vjerska, spolna ili politička diskriminacija 

kao ni kršenje slobode i prava čovjeka i građanina. 

 

Članak 12. 

 

Djelovanje Udruge temelji se na načelu javnosti što znači da je rad Udruge javan. 

Javnost rada Udruge ostvaruje se izvješćima svojim članovima i drugim zainteresiranim 

pojedincima i udrugama o cjelokupnom djelovanju Udruge kroz određeno razdoblje, a može i 

putem elektronske pošte kao i preko web stranice. 

Javnost se može isključiti sa sjednice tijela Udruge radi zaštite osobnih podataka članova 

Udruge, radi zaštite poslovne tajne Udruge ili u drugim slučajevima temeljem odluke tijela koje 

saziva sjednicu.  

Isprave i podaci, čije objavljivanje široj javnosti može štetiti interesima Udruge ili njenih 

članova, podliježu tajnosti Udruge. 

 

Članak 13. 

 

Članovi Udruge imaju pravo uvida u rad tijela Udruge i Odluke koje ta tijela donose. 

Informacije o aktivnostima Udruge, radu njezinih tijela, te o donesenim odlukama, članovi 

Udruge dobivaju unutar Udruge i putem elektronske pošte kao i preko web stranice. Tijela 

Udruge dužna su odgovoriti na pitanja o svom radu koja im upute članovi i odgovarajuća tijela 

vlasti. 

Članak 14. 

 

Članovi Udruge, prekršajno odgovaraju za povrede Zakona, Statuta i drugih normativnih akata 

Udruge. 

Svi članovi Udruge dužni su poštivati Zakonske odredbe, provoditi odluke i zaključke Udruge, 

te izvršavati obaveze utvrđene ovim Statutom i drugim aktima Udruge.  

U slučaju bilo kojeg prekršaja člana Udruge a koji zahtjeva plaćanje određenog financijskog 

iznosa od strane odgovorne osobe Udruge ili same Udruge, cijeli iznos mora platiti član Udruge 

ukoliko se ustanovi da je isti napravio prekršaj. 

Svoje zadaće Udruga ostvaruje utvrđenim planom i programom rada, koji donosi Skupština a 

temelji se i usklađuje s planovima i programima za utvrđivanje potrebitih sredstava i 

financijskog plana. 

 

Članak 15. 

 

Djelovanje Udruge temelji se na načelu demokratskog ustroja, što znači da Udrugom upravljaju 

članovi na način da unutarnji ustroj Udruge mora biti zasnovan na načelima demokratskog 

zastupanja i demokratskog načina očitovanja volje članova. 

 

Članak 16. 

 

Djelovanje Udruge temelji se na načelu neprofitnosti, što znači da se Udruga ne osniva sa 

svrhom stjecanja dobiti. 

 



Članak 17. 

 

Djelovanje Udruge temelji se na načelu slobodnog sudjelovanja u javnom životu, što znači da 

udruga slobodno sudjeluju u razvoju, praćenju, provođenju i vrednovanju javnih politika, kao i 

u oblikovanju javnog mnijenja te izražavaju svoja stajališta, mišljenja i poduzimaju inicijative 

o pitanjima od njihova interesa. 

 

IV. ČLANSTVO U UDRUZI  

 

Članak 18. 

 

Članom Udruge može postati punoljetna fizička osoba, građanin RH, koja je zainteresirana za 

rad u Udruzi i koja prihvaća odredbe ovog Statuta, ako nije osuđenik ili pod istragom, te mora 

imati valjani oružani list kao i lovačku iskaznicu i ako podnese zamolbu sa dokazima o naprijed 

iznesenim uvjetima. 

 

Članak 19. 

 

Član koji podnosi zahtjev za primanje u Udrugu dužan je u zahtjevu navesti da prihvaća zadaće, 

prava i obveze određene ovim Statutom i drugim aktima Udruge, i priložiti potvrdu o 

položenom-priznatom lovačkom ispitu, kopiju oružanog lista, kopiju lovačke iskaznice, 

potvrdu o mjestu prebivališta te kopije rodovnica pasa kojima je vlasnik. Članom Udruge 

smatra se lovac koji je odlukom Skupštine Udruge primljen u članstvo te je izvršio propisane 

obveze prema Udruzi. 

O prijemu u članstvo odlučuje se na sjednici Skupštine. 

 

Članak 20. 

 

Članstvo može biti: redovito, pridruženo i počasno. 

- Redoviti članovi Udruge smatraju se članovi kojima je mjesto stanovanja na području Grada 

Trilja te kao takvi imaju pravo birati i biti birani u tijela upravljanja Udruge.  

- Pridruženi članovi Udruge smatraju se članovi koji nemaju mjesto stanovanja na području 

Grada Trilja te kao takvi nemaju pravo biranja niti biti birani u tijela upravljanja Udruge. 

- Počasni članovi su članovi koji taj status stječu odlukom Skupštine a na temelju osobitih 

zasluga i isticanja u promicanju zadaća Udruge, kao i svi članovi koji napune  65 odnosno 70 

godina starosti, a neprekidno su 25 odnosno 30 godina članovi Udruge. Članovi koji napune 65 

godina života a neprekidno su 25 godina članovi Udruge plaćaju 50% članarine koji moraju 

uplatiti do 15.03. tekuće godine. Članovi koji napune 70 godina života a neprekidno su 30 

godina članovi Udruge oslobođeni su plaćanja članarine u cijelosti. Da bi ostvarili svoja prava 

moraju do 01.04. ovjeriti svoju lovnu kartu uz predočenje lovačke iskaznice sa valjanom 

markicom za narednu lovnu godinu, u protivnom im prestaje članstvo. 

Počasni članovi nemaju pravo birati niti biti birani u tijela upravljanja Udruge.           

 

Članak 21. 

 

Redoviti članovi koji imaju pravo birati i biti birani da bi ostvarili pravo da mogu birati i biti 

birani moraju platiti članarinu najkasnije deset dana prije održavanja izbora za Tijela Udruge, 

za tekuću kalendarsku (slijedeću lovnu) godinu. Redovni izbori po sekcijama održavaju se prve 

subote u Veljači a za ostala tijela Udruge treće subote u Veljači. Poziv se šalje samo onim 

članovima koji su platili članarinu deset dana prije izbora po sekcijama. U izbornoj godini svaki 

član je dužan platiti prvi iznos članarine. 

Redoviti i pridruženi članovi Udruge plaćaju članarinu u iznosu i u vremenu koji utvrdi 

Skupština Udruge.   

 



Članak 22. 
 
Redovitim ili pridruženim članom Udruge postaje se plaćanjem ½ godišnje članarine do 15.03. 

tekuće godine a koja važi od 01.04. tekuće godine do 31.03. iduće godine i upisom u popis 

članova, u protivnom mu automatski prestaje članstvo u Udruzi. Druga polovica mora se platiti 

do 15.07. tekuće godine.  

Popis članova vodi se elektronički ili na drugi prikladan način i obvezno sadrži slijedeće 

podatke o: 

- osobnom imenu (nazivu) 

- OIB-u 

- datumu rođenja 

- datumu pristupanja udruzi 

- kategoriji članstva 

- datumu prestanka članstva u udruzi, 

- te druge podatke (oružani list, lovačka iskaznica, rodovnice pasa, ….) 

Popis članova uvijek mora biti dostupan na uvid svim članovima i nadležnim tijelima, na njihov 

zahtjev. Svaki član dužan je u roku od 30 dana obavijestiti Tajnika Udruge o svakoj nastaloj 

promjeni vezano za osobne podatke, te odgovara za istinitost istih. 

 

Članak 23. 

 

Izvršni odbor predlaže Skupštini počasne članove Udruge. Počasnim članom može postati 

osoba koja je osobnim radom i zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva Udruge. 

Status počasnog člana na prijedlog Izvršnog odbora Skupština može i ukinuti. 

 

Članak 24. 

 

Ako bi članom Udruge postale osobe koje su prethodno kršile lovačke propise ili su im izrečene 

pravomoćne ili slične kazne, a koje su bile na  snazi prilikom učlanjenja, Izvršni odbor ima 

pravo isključiti iz članstva takvu osobu, koja u tom slučaju može podnijeti prigovor Skupštini 

Udruge.  

Članom Udruge ne može postati osoba koja je isključena iz članstva neke lovačke udruge na 

području Republike Hrvatske a nije rehabilitirana zbog krivolova ili drugih kršenja zakona o 

lovu. 

Članak 25. 

 

Prava i dužnosti članova Udruge:                                                                                                 
 

Prava redovnih članova Udruge su: 

- da bira i bude biran u tijela Udruge.                                                                          

- da lovi u lovištu sukladno odredbama Zakona o lovu (Lovno gospodarska osnova) i drugim 

aktima Udruge.  

- sudjeluje u aktivnostima Udruge 

- biti informirani o radu Udruge, 

- da nosi simbole Udruge.                                                                                            

- i druga prava koja proizlaze iz Zakona, ovog Statuta i drugih akata Udruge. 

 

Prava pridruženih i počasnih članova Udruge su:                                                                         

- da lovi u lovištu sukladno odredbama Zakona o lovu (Lovno gospodarska osnova) i drugim 

aktima Udruge, 

- sudjeluje u aktivnostima Udruge, 

- biti informirani o radu Udruge,                                                                                              

- da nosi simbole Udruge,                                                                                            

- i druga prava koja proizlaze iz Zakona, ovog Statuta i drugih akata Udruge, 



 

Dužnosti članova Udruge su: 

- poštovati Odluke tijela Udruge, 

- poštovati Zakon o lovstvu, odredbe Statuta, Pravilnika i ostalih akata Udruge, 

- plaćati redovito godišnju članarinu. 

- da uzgajaju i štite divljač, brinu oko čuvanja njezinih staništa i ljudskog okoliša,  

- da rade na svom stručnom osposobljavanju,  

- da štite ugled Udruge  i njegovih članova, 

 

Članak 26. 

 

Članstvo u Udruzi prestaje: 

- prestankom rada Udruge,                                                                                             

- istupanjem iz članstva Udruge, 

- isključenjem, odlukom Upravnog odbora ili Skupštine,                                                                                    

- neplaćanjem članarine u utvrđenom roku,  

- mjerom isključenja u stegovnom postupku, 

- oduzimanjem potrebnog oružnog lista od nadležnih institucija, (u ovom slučaju odlučuje 

Skupština)                                                         

- ako je osuđen za kazneno djelo,                                                                                  

- ako se utvrdi da prijem u članstvo izvršen temeljem neistinitih podataka. 

 

Za vrijeme dok se protiv člana vodi krivični ili interni disciplinski postupak članstvo u 

Udruzi miruje. 
 

Član koji nije platio prvi dio članarine u utvrđenom roku automatski mu prestaje članstvo u 

Udruzi. Da bi ponovo postao član plaća upisninu u iznosu od 50% ako plati u roku od šest (6) 

mjeseci nakon utvrđenog roka plaćanja članarine i ne gubi kontinuitet neprekidnog članstva, u 

protivnom plaća cijeli iznos upisnine i gubi kontinuitet neprekidnog članstva. 

Odluku o isključenju, te prijema na temelju neistinitih podataka, donosi Skupština te dostavlja 

članu u roku od 15 dana po donošenju preporučenom poštom. 

Odluka Skupštine je konačna. 

 

V. TJELA UDRUGE 

 

Članak 27. 

 

Tijela Udruge su: 

- Skupština 

- Predsjednik 

- Izvršni odbor 

- Tajnik 

- Sekcije 

- Lovnik 

- Stegovni (Disciplinski) sud 

- Likvidator 

 

a) SKUPŠTINA  

 

Članak 28. 

 

Skupština Udruge je najviše tijelo upravljanja poslovima Udruge. 

Skupština ima 18 članova, a čine je po dva člana iz svake od devet sekcija (predsjednik sekcije 

i zamjenik) 



Mandat izabranog člana traje 4 godine, bez ograničenja reizbora. Po prijedlogu nekog od tijela 

Udruge član može biti opozvan ako svoj rad u Skupštini ili tijelu ne izvršava u skladu sa 

Zakonom, Statutom i drugim aktima Udruge. 

Odluku o opozivu kao i o izboru novog člana donosi sekcija iz koje je član, a mandat mu traje 

kao i ostalim članovima iz tog saziva. Isto se tako biraju novi članovi na mjesto umrlog ili 

trajnije odsutnog člana. 

 

Članak 29. 

 

Skupština radi na sjednicama koje mogu biti redovne, izborne, izvanredne i svečane. 

Redovna sjednica održava se jednom godišnje i to u veljači. 

Izborna sjednica Skupštine održava se svake četiri (4) godine i to u veljači i njome predsjeda 

dotadašnji Tajnik Udruge. 

Izvanredna sjednica Skupštine se saziva povodom nekog izvanrednog događaja, te joj je sadržaj 

rada određen tim događajem. 

Svečana sjednica Skupštine se saziva u povodu nekih naročito značajnih i svečanijih događaja 

za Udrugu. 

 

Članak 30. 

 

Sjednicu Skupštine saziva Predsjednik Udruge ( u daljem tekstu Predsjednik) na vlastitu 

inicijativu. 

U odluci o sazivanju sjednice Skupštine, Predsjednik određuje vrijeme i mjesto održavanja 

sjednice te predlaže dnevni red. 

Predsjednik je dužan sazvati sjednicu Skupštine kada to zatraži 1/2 članova Izvršnog odbora ili 

1/2 od ukupnog broja članova Udruge koji imaju pravo biranja, 

U svom zahtjevu za sazivanje sjednice Skupštine predlagatelji su dužni predložiti vrijeme, 

mjesto i dnevni red sjednice Skupštine pismenim zahtjevom. 

Predsjednik je dužan sazvati sjednicu Skupštine u roku četrnaest (14) dana od dana dostave 

zahtjeva, a sjednica se mora održati najkasnije u roku trideset (30) dana od dana dostave 

zahtjeva. 

Ako Predsjednik ne sazove Skupštinu u roku iz stavka 4. ovoga članka, predlagači mogu sami 

sazvati sjednicu Skupštine, uz dostavu prijedloga dnevnog reda, te mjesta i vremena održavanja 

sjednice, 

U slučaju isteka mandata ili ostavke osoba ovlaštenih za zastupanje i tijela upravljanja  Udruge, 

izvanrednu izbornu sjednicu Skupštine mora sazvati najstariji član Udruge. 

Pozivi za sjednicu Skupštine dostavljaju se  članovima najmanje osam (8) dana prije sjednice. 

 

Članak 31. 

 

Sjednicom Skupštine predsjedava Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti Tajnik, a ako je i Tajnik 

odsutan ili spriječen , onda član Izvršnog odbora kojeg odredi Predsjednik. 

Ako Predsjednik nije odredio voditelja sjednice, sjednicom predsjedava najstariji član Izvršnog 

odbora. 

O radu Skupštine vodi se zapisnik koji se trajno čuva u pismohrani Udruge. 

Zapisnik potpisuju Predsjednik (voditelj sjednice), zapisničar i dva ovjerovitelja koji se biraju 

na sjednici iz redova članova Skupštine koji prisustvuju sjednici. 

 

Članak 32. 

 

Skupština pravovaljano odlučuje ako sjednici prisustvuje natpolovična većina članova 

Skupštine. 

Skupština donosi odluke natpolovičnom većinom prisutnih članova, u slučaju izjednačenog 

broja glasova glas Predsjednika je odlučujući. 



Ukoliko na sjednici nije prisutna natpolovična većina članova Skupštine, početak sjednice 

odgađa se za jedan (1) sat. Nakon tog roka mogu se donositi pravovaljane odluke ukoliko je 

prisutno najmanje onoliko članova Skupštine koliko je potrebno da se osnuje udruga, s tim da 

se odluke donose 2/3(dvotrećinskom) većinom prisutnih članova Skupštine. 

Odluka o izmjeni ili dopuni Statuta Udruge , i odluka iz članka 74. stavka 1 donosi se 2/3 

(dvotrećinskom) većinom nazočnih članova Skupštine. Na sjednici Skupštine glasovanje je u 

pravilu javno u koliko Skupština ne odluči drukčije. 

Pri izboru predsjednika, tajnika, lovnika, te članova izvršnog odbora, i stegovnog 

(disciplinskog) suda moguće je isticat više kandidata od broja koji se bira. 

Način rada Skupštine propisuje se Poslovnikom o radu Skupštine. 

Na sjednicama Skupštine može prisustvovati svaki član Udruge ali bez prava sudjelovanja u 

raspravi i glasovanju ako se ne donese drugačija odluka na sjednici Skupštine. 

 

Članak 33. 

 

Skupština Udruge: 

 

- Usvaja i donosi Statut Udruge i njegove izmjene i dopune, pravilnike, druge opće akte, 

poslovnik o svom radu, 

- Bira i razrješava osobe ovlaštene za zastupanje, Predsjednika i Tajnika, 

- Bira i opoziva likvidatora Udruge, 

- Utvrđuje zadaće Udruge u razvijanju i unapređenju lovstva, 

- Raspravlja i odlučuje o izvješćima o radu Predsjednika, Tajnika, Lovnika, Izvršnog odbora, i 

Stegovnog (Disciplinskog) suda, 

- Usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za 

prethodnu kalendarsku godinu, 

- Usvaja godišnje financijsko izvješće, 

- Odlučuje o visini članarine, upisnine i doprinose  koje treba uplatiti Udruzi, 

- Odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli 

preostale imovine Udruge,  

- Donosi odluku o statusnim promjenama, 

- Odlučuje o promjeni sjedišta Udruge, 

- Donosi odluku o izgledu pečata i znaka Udruge, 

- Bira i opoziva lovnike, i članove Stegovnog (Disciplinskog) suda,  

- Odlučuje o udruživanju u saveze, zajednice, suradnji i povezivanju sa drugim lovačkim 

udrugama i srodnim organizacijama odnosno ovlaštenicima prava lova. 

- Donosi odluku o prijedlogu za odlikovanje,  

- Bira i opoziva zastupnike u više ustrojstvene oblike udruženja, 

- Odlučuje o zaduženju Udruge i davanju jamstva te opterećenja nekretninama druge,                                                                                  

- Radi druge poslove utvrđene Zakonom, ovim Statutom i drugim općim aktima koje Udruga 

donosi da bi se pojedine zadaće Udruge uspješno rješavale,  

- Donosi odluku o prijemu novih članova na prijedlog Izvršnog odbora,  

- Odlučuje u konačnici o predstavkama i žalbama svojih članova i drugih građana prema 

Udruzi, 

- Raspravlja i odlučuje i o drugim pitanjima po potrebi i interesu Udruge, 

- Donosi proračun i usvaja završni račun Udruge, 

- Donosi odluku o počasnim članovima, 

- Donosi odluke o nagradama i priznanjima, 

- Odlučuje o prigovorima na odluke Stegovne komisije, 

- te odlučuje i o drugim pitanjima za koje Statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela 

Udruge. 

Skupština može dio svojih ovlasti prenijeti na Predsjednika ili na Izvršni odbor.  

 

 



b) PREDSJEDNIK 

 

Članak 34. 

 

Udruga ima Predsjednika. 

Predsjednika bira Skupština iz redova svojih članova, na rok od četiri (4) godine i može biti 

ponovno izabran. Predsjednik je ujedno i Predsjednik Izvršnog odbora. 

Kandidat za Predsjednika mora imati najmanje pet (5) podupirućih potpisa članova Skupštine, 

koje dostavlja predsjedavajućem na sjednici. 

Ako je predloženo više kandidata sačinjava se lista po abecednom redu, te je izabran onaj 

kandidat koji je dobio najveći broj glasova prisutnih članova Skupštine. 

Ako dva ili više kandidata za Predsjednika dobiju u prvom krugu glasovanja isti broj glasova, 

oni idu u drugi krug glasovanja i sve tako dok se ne dobije kandidat s najviše glasova. 

Predsjednik se bira tajnim glasovanjem ako su dva ili više kandidata. 

 

Članak 35. 

 

Skupština može opozvati Predsjednika, ako zaključi da on ne izvršava svoje dužnosti, ako ne 

postupa u skladu sa uputama i smjernicama Skupštine , ako djeluje protivno zakonu ili Statutu 

ili ako svojim istupanjem i djelovanjem šteti ugledu Udruge,te sukladno članku 34. ovog 

Statuta, izabrati novog, kojem mandat traje do kraja mandata članova Skupštine. 

Predsjednik može tražiti da bude razriješen dužnosti na vlastiti zahtjev, nakon čega će 

Skupština, sukladno članku 34.ovog Statuta, izabrati novog Predsjednika. 

Odluku o opozivu Predsjednika donosi Skupština nad polovičnom većinom. 

 

Članak 36. 

 

Kad u bilo kojem slučaju ostane upražnjeno mjesto Predsjednika, prije isteka roka na koji je 

izabran,održavanje prve naredne sjednice Skupštine na kojoj se obvezno bira novi Predsjednik 

mora se održati u roku trideset (30) dana. 

Do sjednice Skupštine , poslovima Društva i radom Izvršnog odbora rukovodi Tajnik. 

 

Članak 37. 

 

Predsjednik Udruge: 

- Zastupa i predstavlja Udrugu, 

- Saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Izvršnog odbora, te predlaže dnevni red, 

- Vodi poslove Udruge u skladu sa zakonom, Statutom i općim aktima Udruge, te odlukama 

Skupštine, 

- Predlaže Skupštini plan rada i financijski plan za slijedeću kalendarsku godinu kao i izvješće 

o radu i financijsko izvješće za prethodnu kalendarsku godinu, 

- Potpisuje opće akte i odluke koje donose Skupština i Izvršni odbor, 

- Sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za račun Udruge, 

- Skrbi o namjenskom trošenju – korištenju sredstava, 

- Skrbi o pravovremenom izvršenju odluka, zaključaka i drugih akata Skupštine i Izvršnog 

odbora, 

- Usklađuje rad Skupštine, Izvršnog odbora i pomoćnih tijela, 

- Skrbi o upoznavanju javnosti s radom Skupštine i Izvršnog odbora, 

- Skrbi o redu i poštivanju odredaba poslovnika na sjednicama Skupštine i Izvršnog odbora, 

- Pokreće raspravu o određenim pitanjima iz djelokruga Skupštine i Izvršnog odbora, te 

predlaže zaključke, 

- Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge, 

 



Predsjednik može odgoditi izvršenje, odnosno objavljivanje Odluka i zaključaka svakog tijela 

Udruge, osim Skupštine, koje smatra ne zakonitim, protivnim Statutu i drugim aktima Udruge. 

O odgodi izvršenja ili objavljivanja Odluke ili zaključka, predsjednik Udruge je dužan 

obavijestiti Skupštinu Udruge u roku od (8) osam dana koja će donijeti konačnu odluku. 

 

c) IZVRŠNI ODBOR 

 

Članak 38. 

 

Izvršni odbor izvršno je tijelo Skupštine Udruge, koje izvršava odluke Skupštine, vodi poslove 

Udruge, radi i druge poslove utvrđene ovim Statutom. 

Način rada i donošenje odluka Izvršnog odbora istovjetan je način rada i donošenje odluka 

Skupštine Udruge. Između zasjedanja Skupštine poslovima Udruge upravlja Izvršni odbor, kao 

upravno i Izvršno tijelo Udruge. 

Članovi Izvršnog odbora imaju jednaka prava, dužnosti i odgovornosti u radu Izvršnog odbora. 

 

Članak 39. 

 

Izvršni odbor sa predsjednikom Udruge koji je ujedno i predsjednik Izvršnog odbora broji (9) 

devet članova i sačinjavaju ga predsjednici ostalih sekcija. 

Članove Izvršnog odbora potvrđuje Skupština i to predsjednike svake sekcije osim iz one iz 

koje je predsjednik Udruge. Članovi Izvršnog odbora biraju se na (4) godine.                                                    

Jedan član Izvršnog odbora može obnašat više funkcija. 

 

Članak 40. 

 

Izvršni odbor djeluje na sjednicama, koje saziva i njima rukovodi Predsjednik, a u njegovoj 

odsutnosti Tajnik. 

Sjednice se održavaju po potrebi, a najmanje jednom u dva mjeseca. 

Izvršni odbor donosi odluke, ako je prisutna natpolovična većina svih članova. 

Odluka je punovažna, ako se za nju izjasni natpolovična većina prisutnih članova. 

Sjednica Izvršnog odbora s prijedlogom dnevnog reda zakazuje se najmanje osam (8) dana  prije 

njenog održavanja. 

U hitnim slučajevima ovaj rok može biti kraći ali ne kraći od  jednog (1) dana. 

Sjednica može biti održana i elektronskim putem ako je nešto hitno. 

 

Članak 41. 

 

Sjednica Izvršnog odbora mora se sazvati ako to zahtjeva najmanje 1/2 članova Izvršnog odbora 

ili Nadzorni odbor pisanim zahtjevom i razlogom sazivanja. 

Uredan pisani zahtjev za sazivanje sjednice Izvršnog odbora sa potpisima članova koji ga traže 

dostavlja se Predsjedniku koji je dužan sazvati sjednicu Izvršnog odbora u roku od osam (8) 

dana od dana primitka zahtjeva. 

Ako Predsjednik nakon osam (8) dana ne sazove sjednicu u istom roku sjednicu će sazvati 

Nadzorni odbor. 

 

Članak 42. 

 

Izvršni odbor Udruge odgovoran je za svoj rad Skupštini, koju je dužan obavještavati o svom 

radu i svojim odlukama. 

Ako pojedini član Izvršnog odbora ne izvršava poslove i zadaće, odnosno, ako Skupština 

zaključi da to radi protivno odlukama Skupštine i Izvršnog odbora, on će  biti opozvan, a na 

njegovo mjesto će se izabrati novi član koji je član Skupštine iz iste sekcije kao i prethodni. 



Ako se na temelju utvrđenja iz stavka 2. ovog članka, opozove cijeli Izvršni odbor, uključivo i 

Predsjednik, postupit će se po odredbama ovog Statuta i izabrati novi Predsjednik i cijeli Izvršni 

odbor. 

Izvršni odbor ili njegov član se opozivaju po postupku po kojem su izabrani. 

 

Članak 43. 

 

Kad tijekom mandata član Izvršnog odbora podnese ostavku ili iz nekih drugih razloga bude 

onemogućen da obavlja dužnost člana  Izvršnog odbora, njega će zamijeniti drugi član 

Skupštine koji je iz iste sekcije kao i on, kojeg obvezno mora potvrditi Skupština na prvoj 

slijedećoj sjednici, dok sekcija ne izabere novog člana. 

 

Članak 44. 

 

Izvršni odbor je nadležan da: 

- Upravlja imovinom Udruge, 

- Donosi Poslovnik o svom radu, 

- Priprema nacrt Statuta i drugih akata, 

- Donosi pravilnike i ostale opće akte Udruge, 

- Predlaže Skupštini članove za odlikovanje, 

- Podnosi izvješće Skupštini o svom radu, financijskom poslovanju, te predlaže Skupštini plan 

rada, program rada i financijski plan, 

- Donosi odluke iz djelokruga Skupštine, ako je to radi hitnosti potrebno, s tim da sve takve 

odluke Skupština potvrdi na svojoj prvoj idućoj sjednici, 

- Predlaže Skupštini o prijemu i prestanku članstva u Udruzi i o prijemu pripravnika na lovno 

pripravništvo, 

- Bira i razrješuje stručnog djelatnika za provedbu lovno-gospodarske osnove, i organizira 

lovočuvarsku službu, 

- Bira i razrješuje stalna i povremena povjerenstva,  

- Predlaže Skupštini imenovanje počasnih članova, 

- Predlaže odluke o nagradama i priznanjima, 

- Provodi odluke Skupštine, 

- Priprema za sjednicu Skupštine prijedloge svih normativnih akata i drugih odluka koje donosi 

Skupština, 

- Odlučuje o nabavi, otuđenju i raspolaganju s pokretnom imovinom Udruge, 

- Razmatra izvještaje svojih tijela, 

- Zaprima, raspravlja i donosi stegovne mjere za članove, 

- Obavlja i druge poslove i zadaće iz svog djelokruga, kao i poslove iz djelokruga Skupštine za 

koje ga ona ovlasti. 

Članak 45. 

 

O sjednicama Izvršnog odbora vodi se zapisnik kojeg potpisuju Predsjednik i zapisničar. 

Zapisnici sa sjednica Izvršnog odbora čuvaju se kao dokumentacija trajne vrijednosti u 

pismohrani društva. 

Sjednice Izvršnog odbora su zatvorene za javnost i na njima sudjeluju samo članovi Izvršnog 

odbora, osim ako se drugačije ne odluči. 

 

d) TAJNIK 

 

Članak 46. 

 

Tajnik Udruge 

 

Udruga ima Tajnika. 



Tajnika bira Skupština iz redova svojih članova na mandat od četiri (4) godine za obavljanje 

stručno-administrativnih poslova i može biti ponovo izabran. 

 

Tajnik:                                                                                                                                           

- Zastupa i predstavlja Udrugu te mijenja predsjednika Udruge kada  je dotični spriječen da 

obavi određene zadatke 

- Obavlja platni promet Udruge, 

- Vodi popis članova Udruge, 

- Čuva dokumentaciju od Udruge, 

- Priprema materijale za sjednice Izvršnog odbora i Skupštine, 

- Dostavlja materijale članovima, 

- Vodi evidenciju o nazočnima na sjednicama, 

- Vodi zapisnike na sjednicama Izvršnog odbora i Skupštine, 

- Dostavlja zapisnik sa sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi registar udruga. 

 

Tajnik se bira tajnim glasovanjem ako su dva ili više kandidata. 

 

 

e) SEKCIJE UDRUGE  

Članak 47. 

 

Sekcije su niže organizaciono tijelo Udruge. 

Udruga ima devet (9) Sekcija koje djeluju na dijelovima lovišta na kojima su ustrojene i zadaća 

im je da se brinu za te dijelove lovišta i to: 

1. Sekcija Trilj - Gardun 

2. Sekcija Košute 

3. Sekcija Vojnić 

4. Sekcija Bisko 

5. Sekcija Vedrine 

6. Sekcija Grab - Jabuka - Udovičići 

7. Sekcija Čačvina - Vrpolje - Velić 

8. Sekcija Čaporice - Strmendolac 

9. Sekcija Ugljane - Budimire - Nova sela 

 

Članovi u svojim sekcijama biraju predsjednika sekcije i njegova zamjenika koji su ujedno i 

članovi Skupštine gdje zastupaju svoju sekciju, a predsjednik sekcije je ujedno i član Izvršnog 

odbora. 

Redoviti članovi koji imaju pravo birati i biti birani da bi ostvarili pravo da mogu birati i biti 

birani moraju platiti članarinu najkasnije deset dana prije održavanja izbora za tekuću 

kalendarsku (slijedeću lovnu) godinu, te se samo tim članovima šalje poziv za izbore. Redovni 

izbori po sekcijama održavaju se prve subote u Veljači. 

Kandidat za Predsjednika mora imati najmanje tri (3) podupirućih potpisa članova sekcije, koje 

dostavlja predsjedavajućem na sjednici. 

Ako je predloženo više kandidata sačinjava se lista po abecednom redu, te je izabran onaj 

kandidat koji je dobio najveći broj glasova prisutnih članova Skupštine. 

Ako dva ili više kandidata za Predsjednika dobiju u prvom krugu glasovanja isti broj glasova, 

oni idu u drugi krug glasovanja i sve tako dok se ne dobije kandidat s najviše glasova. 

Predsjednika sekcije i zamjenika bira se tajnim glasovanjem ako su dva ili više kandidata i 

mandat im traje četiri (4) godine bez ograničenja reizbora. 

Sekcija može opozvati svoje predstavnike ako zaključi da oni  ne izvršavaju svoje dužnosti 

dvotrećinskom (2/3)većinom članova sekcije, te izabrati nove kojima mandat traje do redovnih 

izbora.  

 

 



 

f) LOVNIK UDRUGE 

 

Članak 48. 

 

Lovnik obavlja poslove i zadaće utvrđene Zakonom , Statutom i drugim općim aktima Udruge 

u koje poglavito idu: 

- Odgovara za provođenje Zakona o lovstvu, Statuta i ostalih odredbi u lovnom terenu za koji 

je zadužen, 

- Provedbe lovno gospodarske osnove, 

- Izrada godišnjeg plana gospodarenja lovištem i briga o njegovu oživotvorenju, 

- Kontrola izvršenja poslova u lovištu a poglavito provedba lovno gospodarskih  mjera i 

pravilnog funkcioniranja lovočuvarske službe, 

- Rukovodi skupnim lovom gdje pazi na sigurnost lovaca i provođenje zakonitih radnji, 

- Osmišljavanje i realizacija aktivnosti od interesa za unapređenje lova i lovstva u cjelini, 

- Najmanje jednom godišnje o svom radu izvješćuje Skupštinu Udruge. Za svoj rad odgovara 

Izvršnom odboru i Predsjedniku. 

U slučaju bilo kojeg prekršaja u terenu određenog Lovnika a koji zahtjeva plaćanje određenog 

financijskog iznosa od strane odgovorne osobe Udruge ili same Udruge, isti iznos mora platiti 

Lovnik ukoliko se ustanovi da je isti napravio propust u obavljanju svojih dužnosti. 

Svaki lovni teren ima jednog Lovnika.  

 

 

g) STEGOVNI SUD 

Članak 49. 

 

Stegovni sud bira Skupština kao svoje pomoćno tijelo i pomoćno tijelo Izvršnog odbora. 

Stegovni sud broji tri (3) člana koji se biraju  iz redova članova Udruge. 

Članovi stegovnog suda između sebe biraju predsjednika. 

Stegovni sud uvijek radi u punom sastavu i odluke donosi većinom glasova 

Stegovni sud se bira na rok od četiri(4) godine i može biti ponovo birana. 

Sjednice Stegovnog suda saziva predsjednik Stegovnog suda. 

Izbor članova za Stegovni sud vrši se javno, pojedinačno za svakog kandidata. 

 

Članak 50. 

 

Članovi Udruge odgovaraju stegovno za povrede svojih članskih dužnosti utvrđenih ovim 

Statutom ili drugim općim aktima Udruge. 

Kao povreda članskih dužnosti i stege Udruge smatra se svaka povreda Zakona o lovu, Statuta 

i drugog općeg akta Udruge. 

 

Teže povrede su: 

 

- Nepoštivanje zakona o lovstvu i ostalih zakona i pravilnika koji se odnose na lovstvo, 

- Gruba povreda Statuta i drugih općih akata Udruge, te zlouporaba izbornih funkcija, 

- Grubo ograničenje prava i dužnosti članova Udruge, 

- Neovlašteno lovljenje i korištenje divljači, 

- Pojedinačno odlaženje u lov bez odobrenja, 

- Bespravno pribavljanje osobne koristi lovljenjem ili uslugama u lovu, 

- Uništavanje žive prirode, posebno zaštićenih vrsta i zagađivanje ljudskog okoliša, 

- Grubo ugrožavanje sigurnosti drugih osoba pri rukovanju lovačkim oružjem, 

- Prodaja ulovljene divljači, 

- Grubo narušavanje ugleda Udruge ili ugleda lovaca, lovačke etike te nanošenje štete Udruzi 

svojim neodgovornim ponašanjem, 



- Grubo kršenje Zakona o lovu glede uporabe nedozvoljenih sredstava i načina lova. 

- Neizvršenje financijske ili materijalne obveze prema Udruzi u vremenu koji je zadan, 

 

 Lakše povrede su: 

 

- Nepoštivanje propisa za lovni turizam, 

- Ne donošenje na osjenjivanje trofeja ulovljene divljači, 

- Bezrazložno proganjanje ili uznemirivanje divljači, 

 -Ne obavješćivanje odgovornih osoba li tijela Udruge o primijećenim nedozvoljenim radnjama 

u lovištu koje nisu u skladu s LGO-m ili ne proizlaze kao dozvoljene iz Zakona o lovu. 

 

Članak 51. 

 

Za povredu članske dužnosti i stege mogu se izreći slijedeće stegovne mjere: 

- Opomena, 

- Zabrana lova na određeno vremensko razdoblje, 

- Zabrana obavljanja izbornih dužnosti u Udruzi ili višim ustrojstvenim oblicima, 

- Isključenje iz Udruge. 

Odabir vrste stegovne mjere i njezino trajanje određuje stegovni sud prema težini stegovne i 

članske povrede te stupnju odgovornosti člana Udruge. 

 

Članak 52. 

 

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka može uputiti svaki član Udruge uz pismeno 

obrazloženje. 

Stegovni sud odlučuje ima li temelja za pokretanje stegovnog postupka. 

Protiv odluke stegovnog suda može se podnijeti žalba Skupštini čija je odluka konačna.                                                                                                             

Članovi kojima se utvrdi teža povreda ne mogu obnašati nikakvu dužnost u Udruzi idućih 10 

godina ili do oprosta od strane Skupštine. 

 

h) LIKVIDATOR 
 

Članak 53. 

 

Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupština.  

Likvidator je Predsjednik Udruge. 

Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog 

postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje do okončanja postupka 

likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga. 

 

VI . GOSPODARENJE LOVIŠTEM, LGO LOV I KORIŠTENJE DIVLJAČI 

 

Lovište 

Članak 54. 

 

Udruga gospodari lovištem  koje je nakon provedenog natječaja dobilo u zakup (koncesiju). 

Gospodarenje se obavlja prema uvjetima iz ugovora o zakupu (koncesije). Udruga se može 

natjecati i uzimati u zakup i druga lovišta. Odluku o tome donosi Skupština. 

 

Lovnogospodarska osnova 

Članak 55. 

 

Gospodarenje lovištem obavlja se na temelju lovnogospodarske osnove koju donosi Udruga u 

skladu sa zakonom i drugim aktima koji uređuju to područje. Lovnogospodarska osnova je 



pravovaljana ako ju potvrdi Ministarstvo za poljoprivredu i šumarstvo Vlade RH a donosi se za 

period 01. travnja prve godine zakupa lovišta do 31. ožujka 10. godine i  temelji se na brojnom 

stanju svih vrsta divljači koja stalno ili sezonski obitava u lovištu i na broju divljači koja se 

može uzgojiti u lovištu. 

Na osnovi lovnogospodarske osnove izrađuje se godišnji plan gospodarenja i plan odstrela 

divljači. 

 

Lov i korištenje divljači 

Članak 56. 

 

Pravo lova i korištenja divljači članovi Udruge ostvaruju na način i pod uvjetima pobliže 

utvrđenim općim aktima Udruge. 

Pravo lova i korištenje divljači mogu ostvarivati i druge osobe sa položenim lovačkim ispitom 

pod uvjetima koji odredi Skupština i Izvršni odbor. 
 

VII. ZAŠTITA PRIRODE I ČOVJEKOVA OKOLIŠA 

 

Članak 57. 

 

Članovi Udruge imaju pravo i dužnost da, u okviru svojih mogućnosti i aktivnosti u lovištu, 

osiguravaju uvjete za očuvanje i razvoj, prirodnih i radom stvorenih vrijednosti, kojima se 

osigurava i poboljšava zaštita žive prirode, poglavito staništa divljači a tako i čovjekovog 

okoliša. U tom smislu poglavito su dužni da u lovištu ne čine nikakvu djelatnost koja bi 

ugrožavala i narušavala postojeće resurse već naprotiv dužni su se maksimalno angažirati na 

sprečavanju opasnosti izazvanih po drugim osobama ili elementarnim nepogodama kojima bi 

se ugrozili postojeći resursi. 

 

VIII. STRUČNI DJELATNIK ZA PROVEDBU LOVNO-GOSPODARSKE OSNOVE 

 

Članak 58. 

 

Temeljem važećeg Zakona o lovstvu, Udruga ugovara angažiranje stručnog djelatnika za 

provedbu lovno-gospodarske osnove. 

Obveze, zadaće i odgovornosti stručnog djelatnika proizlaze iz navedenih zakonskih odnosno 

pod zakonskih propisa. 

 

IX. LOVOČUVARSKA SLUŽBA 

 

Članak 59. 

 

Temeljem važećeg Zakona o lovstvu i Pravilnika o lovočuvarskoj službi, Udruga organizira 

lovočuvarsku službu prema uvjetima ovih propisa. 

Obveze, zadaće te  odgovornosti lovočuvarske službe ili lovočuvara proizlaze iz navedenih 

zakonskih i pod zakonskih propisa. 

 

Članak 60. 

 

Lovočuvara izabire Izvršni odbor do opoziva i nema ograničenja ponovnog izbora.  

Lovočuvar može biti samo osoba koja udovoljava zakonskim propisima o stručnoj 

osposobljenosti i pravu nošenja oružja. 

Za svoj rad odgovoran je Izvršnom odboru i Predsjedniku Udruge. 

Tijekom rada dužan je voditi Dnevnik lovočuvara. 

 

 



 

X. IMOVINA I FINANCIRANJE UDRUGE 

 

Članak 61. 

 

Imovinu Udruge čine: 

- Novčana sredstva stečena uplatom članarina,upisnine, prihodi od gospodarenja lovištem 

(lovni turizam,kinološke manifestacije i dresura pasa),  

- Dobrovoljni prilozi i darovi, 

- Novčana sredstva stečena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, 

- Financiranjem programa i projekata udruge iz državnog proračuna i proračuna jedinica lokalne 

uprave i samouprave te fondova, 

- Pokretne stvari, 

- Nekretnine, 

- Druga imovinska prava. 

Udruga može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje 

djelatnosti određenih statutom, u skladu sa zakonom. 

 

Članak 62. 

 

Svi prihodi i rashodi Udruge utvrđuju se financijskim planom. Financijski plan donosi se za 

kalendarsku godinu. Nakon završetka godine za koju je financijski plan donesen izrađuje se 

financijsko izvješće prema propisima za vođenje računovodstva neprofitnih organizacija. 

 

Članak 63. 

 

Način financijskog poslovanja Udruge utvrđuje se aktom društva sukladno zakonu. 

Predsjednik i Tajnik Udruge naredbodavci su za izvršenje financijskog plana. 

 

Članak 64. 

 

Ako Udruga provodi programe i projekte od interesa za opće dobro financirane iz javnih izvora 

najmanje jednom godišnje o svome radu, opsegu, načinu stjecanja i korištenja sredstava mora 

izvijestiti davatelja sredstava, a putem mrežne stranice obavještava i širu javnost. 

Naprijed prikupljena sredstva Udruga može koristiti isključivo za provedbu odobrenih 

programa ili projekata. 

 

Članak 65. 

 

Udruga je dužna voditi poslovne knjige  i sastavljati financijska izvješća sukladno Zakonu o 

financijskom poslovanju i računovodstvu neprofitnih organizacija. 

 

Članak 66. 

 

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom. 

Članovi Udruge i članovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge. 

Nad Udrugom se može provesti stečaj, sukladno zakonu. 

Udruga i osobe ovlaštene za zastupanje Udruge za štetu učinjenu u Udruzi ili Udruge prema 

trećim osobama odgovaraju sukladno općim propisima za štetu. 

 

Članak 67. 

 

Za opravdane troškove učinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti Udruge, članovi imaju pravo 

na naknadu, a za rad u vezi s djelatnosti Udruge i na nagradu. 



O visini naknade i nagrade odlučuje Upravni odbor.  

Članak 68. 

 

Poslovna godina Udruge počinje 1. Siječnja i završava 31. prosinca iste godine. 

 

XI. STATUSNE PROMJENE 

 

Članak 69. 

 

Statusna promjena je promjena pravnog položaja Udruge izvršena na osnovu odluke Skupštine 

u skladu sa Statutom. 

Statusne promjene su pripajanje, spajanje i podjela Udruge. 

Pripajanje ili spajanje ne može se provesti s udrugom čija financijska izviješća iskazuju 

negativan rezultat. 

 

XII. NADZOR UDRUGE   

 

Članak 70. 

Unutarnji  nadzor 

Članovi Udruge sami nadziru rad Udruge. 

Ako član Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statut ili drugi opći akt Udruge, ovlašten je 

na to upozoriti Upravni odbor, te zahtijevati da se nepravilnosti otklone. 

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po 

zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove Upravni odbor ili Skupština i 

nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, član može podnijeti tužbu općinskom sudu 

nadležnom prema sjedištu udruge radi zaštite svojih prava propisanih statutom Udruge. 

 

Članak 71. 

 

Ostali nadzori 

- Inspekcijski nadzor nad radom Udruge, obavlja nadležni ured. 

- Nadzor nad financijskim poslovanjem Udruge i podnošenjem propisanih financijskih Izvješća 

provodi Ministarstvo financija, sukladno posebnim propisima. 

- Upravni nadzor nad provedbom ovog Zakona provodi središnje tijelo državne uprave 

nadležno za poslove opće uprave. 

 

XIII. RIJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE 

 

Članak 72. 

 

Spor /sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima članova Udruge o 

kojima članovi mogu slobodno raspravljati a koji utječu na rad Udruge u cjelini odnosno ako 

se ona odnosi na pitanja od zajedničkog interesa za članove.  

Za rješavanje spora/sukoba interesa, nadležan je Upravni odbor. 

 

Članak 73. 

 

Upravni odbor u svom radu na odgovarajući način primjenjuje odredbe Zakona o mirenju. 

Odluka Upravnog odbora je konačna.  

Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena 

u registar udruga o čemu odlučuje nadležni ured, nezadovoljni član najprije se obraća Udruzi 

da riješi spor/sukob interesa. Po konačnosti odluke Upravnog odbora, Udruga podnosi 

nadležnom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom Upravnog 

odbora. 



 

XIV. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE 

 

Članak 74. 

 

Razlozi za prestanak postojanja Udruge jesu: 

- Odluka Skupštine o prestanku rada udruge, 

- Pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge   razdvajanjem, 

- Protek dvostruko više vremena od vremena predviđenog za održavanje redovne sjednice 

Skupštine, a ona nije održana, 

- Pravomoćna odluka suda o ukidanju Udruge, 

- Pokretanje stečajnog postupka, 

- Na zahtjev člana, ako je broj članova pao ispod broja osnivača potrebnog za osnivanje udruge, 

a nadležno tijelo nije u roku od godine dana od nastupanja te činjenice, donijelo odluku o 

primanju novih članova.  

U slučaju iz stavka 1. točke 1. i 5. ovog članka, likvidator je dužan nadležnom uredu podnijeti 

zahtjev za upis prestanka djelovanja Udruge uz registar udruga u roku od 8 (osam) dana od 

dana donošenja odluke o prestanku udruge, odnosno pokretanju stečajnog postupka. 

U slučaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o prestanku 

postojanja Udruge dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja članova Skupštine 

Udruge 

 

SKRAĆENI POSTUPAK ZA PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE 

 

Članak 75. 

 

Iznimno, u slučajevima iz članka 48. stavka 1. točaka 1., 3. i 6. Zakona o udrugama postupak 

likvidacije neće se provoditi ako većina svih članova upravnog (izvršnog) tijela udruge da 

Izjavu pred javnim bilježnikom da udruga ne djeluje, da su ispunjene sve obveze udruge i da je 

preostala imovina udruge raspodijeljena u skladu s odredbama članka 53. Zakona o udrugama. 

Zahtjev za upis prestanka postojanja Udruge po skraćenom postupku nadležnom uredu podnosi 

osoba ovlaštena za zastupanje Udruge, odnosno jedan od članova upravnog tijela Udruge. 

U slučajevima iz stavka 1. ovoga članka članovi Udruge koji su dali izjavu solidarno odgovaraju 

za obveze udruge pet godina od dana brisanja udruge iz registra udruga. 

Za udrugu koja prestaje postojati po skraćenom postupku, sukladno stavku 1. ovog članka, 

nadležni ured donosi rješenje o brisanju udruge iz registra udruga. Udruga se briše iz registra 

udruga, uz upis u registar udruga osobnih imena i prebivališta, OIB-a članova tijela udruge iz 

stavka 1. ovog članka, s naznakom njihove solidarne odgovornosti za obveze udruge. 

 

RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUČAJU PRESTANKA POSTOJANJA 

UDRUGE 

 

Članak 76. 

 

U slučaju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troškova 

likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste 

ili slične statutarne ciljeve, a na osnovi odluke skupštine sukladno statutu. 

Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivačima, članovima Udruge, osobama 

ovlaštenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama. 

Pod povezanim osobama, u smislu ovog Zakona, smatraju se osobe koje su bračni ili 

izvanbračni drug, istospolni partner, srodnici po krvi u uspravnoj lozi, braća i sestre, skrbnik te 

posvojitelj, odnosno posvojenik te ostale fizičke i pravne osobe koje se prema drugim osnovama 

i okolnostima opravdano mogu smatrati interesno povezanima s osnivačima, članovima 

Udruge, osobama ovlaštenima za zastupanje i zaposlenima. 



Udruga koja je primila financijska sredstava iz javnih izvora, u slučaju prestanka postojanja, 

ostatak sredstava vratit će u proračun iz kojega su financijska sredstva dodijeljena. 

Ako se u slučaju prestanka postojanja udruge, iz bilo kojih razloga, ne može provesti postupak 

s imovinom Udruge, koji je udruga odredila svojim statutom, preostalu imovinu stječe jedinica 

lokalne samouprave na čijem je području sjedište Udruge. 

 

XV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 77. 

 

Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupština Udruge nakon provedene 

rasprave.  

Postupak za izmjenu i dopunu Statuta pokreće Izvršni odbor Udruge ili trećina redovnih članova 

Udruge. 

Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Udruge. 

 

Članak 78. 

 

Ovaj Statut donesen je na sjednici Skupštine Udruge održanoj 20. lipnja. 2015. godine, u Trilju, 

i stupa na snagu odmah. 

 

Članak 79. 

 

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut od 25.siječnja. 2014. godine. 

 

 

 

U Trilju, 20.06.2015. godine 
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